® SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
SENA INFORME INICIAL DE VALUACION DE LAS

OFERTAS '
A PROCEDIMIENTO DE SELECCION: MINIMA

CUANTIA NRO: MC-CLD-CFC-037-2024

El Centro para la Formacion Cafetera del SENA Regional Caldas, inici6 el proceso de contratacion cuyo objeto y datos se describen en esta acta; dando cumplimiento a los requisitos
previos para tal efecto como son: elaboracion de los estudios previos de conveniencia y oportunidad, expedicion del certificado de disponibilidad presupuestal, publicacion en el
SECOP Il de la invitacion publica y las demas actuaciones sefialadas en lasnormas que regulan el procedimiento de seleccién de minima segun el Decreto 1082 de 2015,y Ley 1474

de 2011, los cuales reposan en el respectivo expediente contractual.

No DE PROCESO MINIMA CUANTIA NRO: MC-CLD-CFC-037-2024
FECHA DE ELABORACION: 31/10/2024
DEPENDENCIA REQUIRENTE EN CENTRO PARA LAFORMACION CAFETERA — SENA REGIONAL
CONTRATACION: CALDAS
ORDENADOR DEL GASTO: CARLOS ALBERTO OSPINA RIVERA
Subdirector ( e ) Centro para la Formacién Cafetera
OBJETO: 17 9112 70 REALIZAR EL MANTENIMIENTO A LOS EQUIPOS Y

MAQUINARIA DE LA GRANJA DEL CENTRO PARA LA FORMACION
CAFETERA DEL SENA REGIONAL CALDAS.

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL No 10024 de 2024-05-22

VALOR DEL PRESUPUESTO $39.067.631,00

En la Manizales Caldas, siendo las 10:00 am., del dia 31 de octubre de 2024, se reunié en pleno el comité de evaluacion designado para el presente proceso de seleccién, conformado por:
MANUELA SANCHEZ ARCILA — ABOGADA CONTRATISTA DEL CFC - SEBASTIAN CAMILO RODAS RUIZ ABOGADO Y PROFESIONAL CONTRATISTA CFC, SANDRA MILENA
ALVARAN MELO, PROFESIONAL DE APOYO ADMINISTRATIVO CFC, EVALUACION FINANCIERA, XIMENA RESTREPO FARFAN, CONTRATISTA — AREA DE PRESUPUESTO DE CFC,
EVALUACION TECNICA, EXPERIENCIA HEBER ARMANDO RIOS VILLADA TRABAJADOR OFICIAL DEL CFC - EVALUACION SST JAEL CRISTINA CACERES SALINAS — EVALUACION

AMBIENTAL LEADY JOHANA DIAZ ZULUAGA Y, Con el fin de realizar la evaluacion en los términos del cronograma.

Dentro de los términos sefialados en la invitacién publica se presentaron oportunamente las siguientes ofertas de los siguientes proveedores:
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CUANTIA NRO: MC-CLD-CFC-037-2024

Estando dentro del término previsto en el cronograma del proceso, procede el Comité Evaluador a evaluar las ofertas presentadas de conformidad a lo sefialado en los estudios previos e

invitacion publica, asi:

LISTA DE OFERTAS (*) Abrir Panel
Referencia de ofarta Entidad Evaluacion Presentada
OFERTA HOSPITAL BYTE 1 hospital byte Oferta en evaluacion 29/10/2024 2:58 PM
ISM INGERNIERIA MC-CLD-CFC-034-2024 ISM INGENIERIA Oferta en evaluacion 29/10/2024 11:30 AM
Con siguiente orden segun la menor oferta
item Oferente Valor oferta Lote 1
1 hospital byte $32.040.750
2 ISM INGENIERIA $36.469.811
Por lo tanto, se inicia la evaluacién de las ofertas segun el orden correspondiente.
DESARROLLO DE LA EVALUACION
a- VERIFICACION OFERTA ECONOMICA
REQUISITOS DATOS DATOS
JHONNY MAURICIO TORRES CORREA ISM INGENIERIA Y SERVICIOS DE MANTENIMIENTO
Nombre oferente SAS
Nit, Rut, C.C. NIT/CC: C.C. 75.076.164 NIT: 901506889-1

Opciones v

Oferta

32.040.750 COP
36.469.811 COP
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Observaciones

Valor de la oferta con Iva $ 32.040.750,00 $36.469.811
Puesto ocupado 1 2
(de acuerdo con el menor valor)

L NO CUMPLE* CUMPLE
Oferta econémica de acuerdo con :

g Con observaciones
las condiciones del mercado
Especificaciones técnicas CUMPLE
ofertadas de acuerdo con lo CUMPLE
requerido por la entidad
Se observa *Precios artificialmente bajos, en casi los ITEMS NA
1 guadafiadora mitsubichi tb50 profesional
6 Fuente de Agua Inducol Tipo Grifo

toda vez, que la oferta presenta un porcentaje de descuento
mayor al 20% al costo total estimado por la entidad.

*Por lo tanto, el proponente deberé allegar de manera completa
y detallada, y argumentando mediante soportes y sustentos del
precio, y la razén de los precios ofertados y un compromiso
donde se pueda evidenciar que cumplira con las obligaciones
del contrato y que se mantendran las calidades precio, y
condiciones solicitadas por la entidad tanto en la ficha técnica
como en las obligaciones del proceso.

b- VERIFICACION REQUISITOS HABILITANTES DE LA OFERTA ECONOMICA DE MENOR VALOR CAPACIDAD JURIDICA

CAPACIDAD JURIDICA

JHONNY MAURICIO TORRES CORREA
NIT/CC: C.C. 75.076.164

ISM INGENIERIA Y SERVICIOS DE
MANTENIMIENTO S.A.S.
NIT: 901506889-1
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Se verifican los requisitos juridicos de acuerdo con el NO CUMPLE
documento anexo Evaluacion Juridico INHABILITADO JURIDICAMENTE - Con posibilidad de
Subsanar —

(Ver Evaluacion juridica)

NO CUMPLE
INHABILITADO JURIDICAMENTE - Con
posibilidad de Subsanar —

— (Ver Evaluacion juridica)

c. VERIFICACION REQUISITOS ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS JHONNY MAURICIO TORRES CORREA
NIT/CC: C.C. 75.076.164

ISM INGENIERIA Y SERVICIOS DE
MANTENIMIENTO S.A.S.
NIT: 901506889-1

del contrato va a: 1.1. Establecer y socializar el protocolo para el
mantenimiento y las actividades de limpieza a realizar (retiro,
recoleccion, transporte, tratamiento y disposicion final de residuos
generados). 1.2. Se implementaran buenas practicas, en el uso
eficiente de la energia, debe ser de manera responsable y eficiente,
promoviendo la reutilizacién en los casos que aplique 1.3. Para iniciar
el mantenimiento el proveedor debe elaborar por escrito un informe
del Estado actual de los equipos 0 maquinarias, incluyendo todas sus
unidades al supervisor del contrato en medio magnético 1.4. Y al final
de la ejecucién se compromete a entregar en medio magnético un
informe final del mantenimiento que incluya: procedimiento realizado
(paso a paso desde la limpieza, cambios de piezas, mantenimientos,
calibraciones hasta la disposicion final de los residuos que se hayan
generado), fotografias y demas observaciones o sugerencias que se
deban dar frente al mantenimiento de estas estructuras.

Se verifica las condiciones técnicas segun las exigencias de la CUMPLE CUMPLE
entidad FORMATO No 9 ANEXO FICHA TECNICA anexado por

el oferente

. A través de una declaracién juramentada en la etapa precontractual NO CUMPLE CUMPLE
el proponente debera comprometerse que antes de iniciar la ejecucion Con posibilidad de Subsanar —
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OFERTAS

PERSONAL 2.1 Para el MANTENIMIENTO EQUIPOS Y
MAQUINARIA DE LA GRANJA Entregar minimo dos (2) hojas de vida
del personal donde se evidencie que tienen experiencia en
mantenimiento de equipos o maquinarias y que el personal esta
certificado y calificado para realizar la actividad.

CUMPLE

Se realiza la revision de las hojas de
vida de:

a) Johan Andrés Mutis Tulcan:
Ingeniero Mecanico
b) Jose Nodier Valencia Medina:
Tecnologo En Mantenimiento
Mecanico Industrial E Ingenieria

Industrial

El proveedor debera acreditar a través de una declaracion
juramentada en la etapa precontractual el cumplimiento de las
siguientes obligaciones

4.1 Verificar que sus colaboradores estén afiliados a la seguridad
social y dotar por su propia cuenta la adquisicion de elementos de
proteccion EPP, herramientas y maquinarias que se requieran para
dar cumplimiento al objeto contractual 4.2 Durante las actividades de
mantenimiento o reparacion, el proveedor se hace responsable del
manejo adecuado de los residuos generados en la actividad segun
corresponda y debera entregar certificados de tratamiento,
aprovechamiento o disposicion final de los RESPEL y/o RESIDUOS
ELECTRONICOS RAEE generados durante el mantenimiento,
indicando las corrientes de los residuos, fecha, sitio de recoleccion y
las cantidades en kilogramos, en un término no mayor a tres (3) meses
después de entregados los residuos.

NO CUMPLE
Con posibilidad de Subsanar —

CUMPLE

a- VERIFICACION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
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CONDICIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO JHONNY MAURICIO TORRES CORREA
NIT/CC: C.C. 75.076.164

ISM INGENIERIA Y SERVICIOS DE
MANTENIMIENTO S.A.S.
NIT: 901506889-1

Certificado de implementacion del sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo

b) copia de la licencia profesional y

c) Copia del curso de 50 Horas de SST del profesional encargado de SG-SST, en
caso de que el curso de 50 horas sea superior a 3 afos,

d) debe anexar el curso de 20 Horas de SST y el curso de 50 horas vencido.

formato No 8 anexo sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo -SG-SST. CUMPLE CUMPLE
con los respectivos anexos
Dicho formato debe ir acompafiado de NO CUMPLE
a) la auto evaluacion segin la Resolucion 0312 del 2019 del Ministerio del CUMPLE
]j.'raszo con uln porcent?Jetm?yorlal 85% de cg;ﬂ%hrlmsgtosgg las actividades, a)No se evidencia la auto evaluacién segun la
b 'mﬁ. apore re.tp(;esen ?nKR?_gg )llrespcthsg € del St d 'IySG SST Resolucion 0312 del 2019 del Ministerio del Trabajo con
) certificacion emitida por la e los estandares minimos de - . un porcentaje mayor al 85% de cumplimiento en las
actividades, firmada por el representante legal y
responsable del SG-SST, (Falta)
b) Se evidencia certificacion emitida por la ARL de
los estandares minimos del SG-SST
De igual manera se debe adjuntar
a) Copia de la cedula de ciudadania CUMPLE CUMPLE

b- VERIFICACION AMBIENTAL

CONDICIONES AMBIENTAL JHONNY MAURICIO TORRES CORREA
NIT/CC: C.C. 75.076.164

ISM INGENIERIA Y SERVICIOS DE
MANTENIMIENTO S.A.S.
NIT: 901506889-1

Declaracion juramentada en la etapa precontractual no tener sanciones CUMPLE
ni medidas preventivas abiertas o proceso de ejecucién ante las
autoridades ambientales.

CUMPLE
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c- ACREDITACION EXPERIENCIA:

JHONNY MAURICIO TORRES CORREA ISM INGENIERIA Y SERVICIOS DE
EXPERIENCIA NIT/CC: C.C. 75.076.164 MANTENIMIENTO S.A.S.
NIT: 901506889-1
CUMPLE CUMPLE
(Cumple con lo solicitado por la entidad)
a) NO ES VALIDO a) ES VALIDO
Acta de Liguidacion SENA REGIONAL Certificado SENA CTO CO1.PCCNTR.2973076 de
CALDAS CTO CO1.PCCNTR.4254184 2021

REALIZAR A TODO COSTO, EL MANTENIMIENTO

Realizar mantenimiento preventivo y correctivo a todo | PREVENTIVO Y/O CORRECTIVO A LOS EQUIPOS
costo a los equipos de los laboratorios de robotica y DE AGROINDUSTRIA Y ESCUELA DEL CAFE
Tics, de la Tecnoacademia Manizales del Centro de DEL CENTRO PARA LA FORMACION CAFETERA

El proponente .debera acreditar su experiencia dos Automatizacion Industrial Regional Caldas de acuerdo DEL SENA REGIONAL CALDAS,
(2) certificaciones de contratos ejecutados, . . . . L
terminados v liquidados a la fecha de cierre del ala relapl_on detallada_en la ficha técnica Inicio: 01/11/2021
presente proceso de seleccion, cuyo objeto o Inlc_|0:29 de no_V|embre 2022 Fin: 09/12/2021
. . Fin:18 de diciembre 2022 Valor: $ 14.407.090
alcance, sean iguales o relacionado al presente )
proceso, y cuyo valor sumado sea igual o superior al . .Valqt. $ 18'2433981
valor dei presente proceso En el acta de liquidacion f_alta la firma del ordenador de
Gasto (Subdirector de centro) b) ES VALIDO
Certificado AGROINDUSTRIAL SAN JOSE S.A.
CTO No aplica
b) ES VALIDO SERVICIOS DE MANTENIMIENTOS Y
Acta de liquidacion ESE HOSPITAL SAN REPARACIONES EN EQUIPOS DE LA PLANTA DE
ANTONIO DE MARMATO CTO 054-2021 PRODUCCION DE ALIMENTOS Y GRANJAS
Prestacion de servicio para el Disefio y ejecucion del Inicio: 10/03/2023
mantenimiento Preventivo ajustado a las Fin: 21/11/2023
Necesidades técnicas y administrativas de la e.s.e Valor: $63.811.426

hospital Departamental san antonio de Marmato,
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caldas.”
Inicio: 02 de enero 2021
Fin:31 de diciembre 2021
Valor: $ 19.475.593

c) ES VALIDO
Certificado LABORATORIO DE SALUD
PUBLICA DE LA DIRECCION TERRITORIAL
DE SALUD DE CALDAS CTO 0609 de 2012
Mantenimiento preventivo y/o calibracion y
verificacién de equipos del laboratorio de Salud
Publica
Inicio: 20 de septiembre 2012
Fin:31 de diciembre 2012
Valor: $ 227900.000

d- RESULTADO EVALUACION

JHONNY MAURICIO TORRES CORREA

ISM INGENIERIA Y SERVICIOS DE

RESULTADOS CAPACIDAD JURIDICA

Con posibilidad de subsanar

RESULTADOS NIT/CC : C.C. 75.076.164 MANTENIMIENTO S.A.S.
NIT: 901506889-1
RESULTADO EVALUACION ECONOMICA NO CUMPLE CUMPLE
Con posibilidad de subsanar
NO CUMPLE NO CUMPLE

Con posibilidad de subsanar
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RESULTADOS VERIFICACION REQUISITOS NO CUMPLE CUMPLE
ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS Con posibilidad de subsanar

RESULTADO SG-SST NO CUMPLE CUMPLE
Con posibilidad de subsanar

RESULTADO AMBIENTAL CUMPLE CUMPLE

RESULTADO EXPERIENCIA CUMPLE CUMPLE

NO CUMPLE NO CUMPLE
RESULTADO INICIAL Con posibilidad de subsanar Con posibilidad de subsanar

RECOMENDACION DEL COMITE EVALUADOR:

Una vez efectuado el Informe de evaluacion inicial, y de acuerdo a lo previsto en el cronograma del proceso, y atendiendo los principios de legalidad, transparencia, objetividad y moralidad
estipulados en la Constitucion Nacional, en los articulos 23 y 24 de la Ley 80 de 1993 y el art. 3 de la ley 1437 de 2011, valores que deben regular las actuaciones y procedimientos de la
administracion publica, y en concordancia con lo estipulado en los estudios previos y la invitacion publica de acuerdo con el cronograma tendra plazo de subsanar hasta:

En medio magnético mediante
mensaje remitido en la
plataforma de SECOP II

PLAZO PARA SUBSANAR
REQUISITOS HABILITANTES DE
LAS OFERTAS

Hasta el
VIERNES
01/11/2024 12:00:00 medio dia

El presente documento, sera publicado en el SECOP Il a través de las paginas Web. de conformidad a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015
Manizales (Caldas), a los 31 dias del mes de octubre de 2024

EVALUACION JURIDICAS
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MANUELA SANCHEZ ARCILA ﬁ—

PROFESIONAL JURIDICA
MAIL: msancheza@sena.edu.co

SEBASTIAN CAMILO RODAS M

PROFESIONAL DE APOYO JURIDICO Y ADMINISTRATIVO CFC
MAIL: scrodas@sena.edu.co
Apoyo contratacion

SANDRA MILENA ALVARAN MELO

PROFESIONAL DE APOYO ADMINISTRATIVO ., % CFC
MAIL: sandralvaran@misena.edu.co b
Apoyo contratacién

EVALUACION FINANCIERA

XIMENA RESTREPO FARFAN Awvieres N ! ofich
CONTRATISTA — AREA DE PRESUPUESTO DE CFC
MAIL: xrestrepo@sena.edu.co

EVALUACION TECNICA Y EXPERIENCIA

N L, Rcos V.
HEBER ARMANDO RIOS VILLADA uda" n‘

Funcionario Trabajador oficial- CFC
harios@sena.edu.co



mailto:harios@sena.edu.co

SENA

N

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
INFORME INICIAL DE VALUACION DE LAS
OFERTAS
PROCEDIMIENTO DE SELECCION: MINIMA
CUANTIA NRO: MC-CLD-CFC-037-2024

EVALUACION SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL SST

Do Goonbonss
JAEL CRISTINA CACERES SALINAS
Seguridad y Salud en el trabajo —
Profesional SST
jccaceres@sena.edu.co

EVALUACION AMBIENTAL

Leady Johana Diaz Zuluaga Oﬂhar@ ﬂﬁi
lediazz@sena.edu.co

Profesional ambiental

[*
L
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